Personaleinsatzplanung mit SAP ERP
HCM (PEP)

am 30. November 2010 in Hannover

Der Workshop richtet sich an Anwender und Systembetreuer der
PEP sowie an Mitarbeiter der Personalabteilung, die mit den dort
gepflegten Daten zu tun haben. Anfénger in der PEP sind ebenso
willkommen wie erfahrene Kunden, die ihre Implementierung
verbessern oder ausbauen wollen. Voraussetzungen fur die
Teilnahme an diesem Workshop sind Kenntnisse in Zeitwirtschaft
und Organisationsmanagement des HCM. Als kostenlose Arbeits-
unterlage dient das im Januar 2010 erschienene Buch mit dem
Titel des Workshops.

Themen

e Prozesse der Personaleinsatzplanung

e Detaillierte Einfuhrung in ihre Funktionen

e Auswertungen und Schnittstellen

e Grundlage des Customizing:
Wie kommen Sie schnell zu einem lauffdhigen Prototypen?

e Was konnen die programmierbaren Erweiterungsmaoglichkeiten
aus fachlicher Sicht?

e Detailfragen zu Customizing und Erweiterungsmoglichkeiten
auf Basis Ihrer Fragen

e Ausblick auf kunftige Entwicklungen der Einsatzplanung
in der SAP-Welt

Referenten
Hans-Jirgen Figaj (Projektkultur)
Thomas Schiittler (Universitdtsmedizin Gottingen)

Veranstaltungsort
Hotel Novotel
Podbielskistr. 21-23
30163 Hannover

Tel. +49 (0)511 3904-0
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Berechtigungen in SAP ERP HCM
(ftir Anfianger)
am 1. Dezember 2010 in Hannover

Der Workshop ist gedacht fiir HCM Systembetreuer und
Berechtigungsadministratoren, die sich mit Konzeption und
praktischer Erstellung von Rollen und strukturellen Profilen
auseinandersetzen. Voraussetzungen fur die Teilnahme an
diesem Workshop sind Grundkenntnisse des HCM.

Der Workshop wendet sich vor allem an AnfangerInnen

im Thema HCM-Berechtigungen.

Als kostenlose Arbeitsunterlage dient das Ende 2008
erschienene Buch mit dem Titel des Workshops.

Themen

e Einfuhrung in das Berechtigungskonzept der SAP

e Praktischer Umgang mit der Rollen- und Benutzerpflege

¢ Die allgemeinen Berechtigungen in HCM

* Wo sind strukturelle Berechtigungen notwendig
und wie konnen sie effektiv genutzt werden?

¢ Kontextberechtigungen: Einsatzgebiete, Grenzen,
Implementierungswege

e Prifverfahren als datumsbezogenes Berechtigungsinstrument

* Wo sind die programmierbaren Erweiterungsmoglichkeiten
angebracht, was bewirken sie?

¢ Nitzliche Reports und Instrumente der Fehlersuche

® Performanceverbesserung der Berechtigungspriufung

Referent
Martin Esch (Projektkultur)

Veranstaltungsort
Hotel Novotel
Podbielskistr. 21-23
30163 Hannover

Tel. +49 (0)511 3904-0

Optimierung
der SAP ERP HCM Zeitwirtschaft

am 2. Dezember 2010 in K6Iln

Der Workshop richtet sich an Key User der SAP HCM
Personalzeitwirtschaft. Schemen und Rechenregeln in
historisch gewachsenen HCM Systemen sind haufig
uniibersichtlich und teilweise nur schwer nachvollziehbar.
Die Implementierung neuer betrieblicher Regelungen oder
die Integration von neuen Firmen oder Unternehmensteilen
sind entsprechend aufwendig realisierbar.

Der Workshop soll Thnen helfen, Ihr System zu bereinigen,
um auf neue Anforderungen optimal vorbereitet zu sein.
Ferner beleuchtet der Workshop einige spezielle Frage-
stellungen, die in der Praxis h&ufig Schwierigkeiten bereiten,
wie die Abbildung der gesetzlichen Pausenregeln in der
Zeitwirtschaft.

Themen

Optimierung von Schemen und Regeln

Moglichkeiten, Schemen und Regeln zu analysieren und
zu dokumentieren

Dynamische Pausenregeln - Abbildungsméglichkeiten
Dynamische Schichtplanzuordnung

Verschmelzung von Schemen bei Firmenintegrationen
Losung praktischer Probleme anhand Ihrer Fragen

Referenten
Lars Moller (LM CONSULTING)
Klaus Tretter (Projektkultur)

Veranstaltungsort

Dorint An der Messe Kéln
Deutz-Milheimer StraBe 22-24
50679 Kéln

Tel.: +49 221 80190-0

ve
LEi Netzwerk héchster Qualitdt in SAP® HCM

Herbst 2010

unktioni
osungén
re Perso

Ad @‘ us

ranstaltet von




Anmeldung

Hiermit melde ich mich verbindlich zu folgendem/n
Workshop(s) an:

E] SAP E-Recruiting ab EHP4 am 4. November 2010

in Minchen fiir 310,/350,- zzgl. MWSt.
E] Organisationsmanagement in SAP ERP HCM
am 10. November 2010 in Kéln fiir 310,/350,- zzgl. MWSt.
Personaleinsatzplanung mit SAP ERP HCM (PEP)
am 30. November 2010 in Hannover
fur 310,/350,- zzgl. MWSt.
Berechtigungen in SAP ERP HCM (fiir Anfénger)
am 1. Dezember 2010 in Hannover
fur 310,/350,- zzgl. MWSt.
Optimierung der SAP ERP HCM Zeitwirtschaft
am 2. Dezember 2010 in Kéln fiir 310,/350,- zzgl. MWSt.
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Datum Unterschrift

Sie konnen sich alternativ auch online tiber www.admanus.de/
workshops anmelden. Anmeldeschluss und Ende der kostenlosen
Stornierungsirist: jeweils 14 Tage vor der Veranstaltung.

Ein Netzwerk hochster
Qualitat in SAP® HCM

Wir sind ein Zusammenschluss eigensténdiger,
kleiner SAP HR Beratungsunternehmen. Wir beschaftigen
die besten Experten in ihren jeweiligen Spezialgebieten.

Profitieren Sie von unserem dokumentierten Know-how!
Losungsdatenbank uber www.admanus.de/LDB

Tooldatenbank tiber www.admanus.de/tools

HR-Newsletter abonnieren tiber www.admanus.de/newsletter
Buchveréffentlichungen von AdManus-Beratern bei SAP PRESS
iber www.sap-press.de

AdManus Praxis Workshops

Unsere Workshops verstehen sich nicht als Schulungen. Vielmehr
stellen wir Thnen (nach Moglichkeit gemeinsam mit kompetenten
Kundenvertretern) praktisch erprobte Losungen vor, zeigen Thnen
an einem Demo-System den Weg dorthin und diskutieren Ihre
Fragen und Probleme anhand von Beispielen.

Ablauf des Tages

09:00-10:00 h Check in mit Gelegenheit zu Expertengespréachen
10:00-13:00 h Workshop incl. Kaffeepause

13:00-14:00 h Mittagspause

14:00-17:00 h Workshop incl. Kaffeepause

17:00-18:00 h Abschluss mit Gelegenheit zu Expertengesprachen

Kosten

Ein eintdgiger Workshop kostet 350, zzgl. MWSt.

Frithbucher (bis sechs Wochen vor dem Workshop) zahlen 310,-
zzgl. MWSt. Die Preise enthalten: Tagungsgebtihr, Mittagessen,
Getranke und zwei Pausen-Snacks.

Kontakt

AdManus Netzwerk, Aachener Str. 24, 50674 Koln
Tel,/Fax: +49 (0)700/2 36 26 870, workshops@admanus.de
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Praxis Workshops SAP® HCM Herbst 2010

SAP E-Recruiting ab EHP4

am 4. November 2010 in Miinchen

Der Workshop richtet sich an die IT-Anwendungsbetreuer

des E-Recruiting sowie an Mitarbeiter der Fachabteilung,

die mit der Anwendung taglich arbeiten. Anfanger sind

ebenso willkommen wie erfahrene Kunden, die ihre
Implementierung verbessern oder ausbauen wollen und

die sich einen Uberblick iiber die Neuerungen ab EHP4
verschaffen wollen. Ferner wird auch ein Uberblick hinsichtlich
des Leistungsspektrums vom SAP HCM E-Recruiting vermittelt,
um eine Implementierungsentscheidung zu unterstitzen.

Themen

Technische Architektur des E-Recruiting
Uberblick der verwendeten Technologien
Neuerungen ab EHP4

SES - Was steckt dahinter?

Erfolgsfaktoren von E-Recruiting Projekten
Nutzungsmoglichkeiten des Talentpools
Verschiedene E-Recruiting Prozesse

Die neue WD4A-Anwendung fur die Recruiter
Die Sicht des Kandidaten

Referenten
Lars Moller (LM CONSULTING)
Christian Kriiger (Knauer & Krtiger)

Veranstaltungsort

Sheraton Miinchen Westpark Hotel
Garmischer Str. 2

80339 Minchen

Tel.: +49 (0)89 5196-0

Organisationsmanagement
in SAP ERP HCM

am 10. November 2010 in K6ln

Der Workshop ist gedacht fiir HCM Systembetreuer und
Anwender in den Fachabteilungen, die das Organisations-
management zentral betreuen und seine Anwendung
weiterentwickeln. Voraussetzungen fiir die Teilnahme

an diesem Workshop sind Grundkenntnisse des HCM
einschlieBlich des Organisationsmanagement (OM).

Themen

Vertiefender Uberblick tiber das Datenmodell des OM
Erweiterungsoptionen des Datenmodells

(kundeneigene Infotypen, Verkniipfungen und Objekttypen)
Pflegeméglichkeiten und Méglichkeiten der Kundenanpassung
(einfache Pflege, alte Strukturpflege, Organisation

und Besetzung, allgemeine Strukturpflege)

Weitere Customizing-Optionen (Kontierung, Arbeitszeit ...)
Besonderheiten der Nutzung von Stellen und Qualifikationen
Integration mit der Personaladministration: Customizing,
Umgang mit technischen Problemen, Erweiterungen
Reporting im OM

Programmieren im OM

(je nach Teilnehmerkreis allgemein oder detailliert)
Uberblick tiber Anwendungsgebiete des OM

(strukturelle Berechtigungen, Workflow, PEP, LSO/VM ...)
Fragen und Probleme aus Ihrer Praxis

Referent
Martin Esch (Projektkultur)

Veranstaltungsort

Hotel Dorint An der Messe
Deutz-Miithlheimer Str. 22-24
50679 Kéln

Tel. +49 (0)221 80 190-0
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